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INTRODUCCIÓN

En los últimos  años la FAO y RUTA han venido ejecutando programas anuales de capacitación en RuralInvest dirigidos a funcionarios de los sectores público y privado, integrantes de organizaciones de pequeñas y medianas empresas agropecuarias y personal de centros de enseñanza, con el fin de desarrollar capacidades en la formulación y evaluación de proyectos de pequeñas inversiones rurales.

Con base en las evaluaciones y lecciones aprendidas de los programas de capacitación efectuados hasta 2010, para el segundo semestre de 2011 se ha preparado un programa de capacitación para los tres módulos de RuralInvest, que comprende capacitaciones virtuales, presenciales y prácticas de campo y de laboratorio. Este programa  se describe a continuación.
Ruralinvest consiste en una serie de instrumentos metodológicos aplicados de forma sistemática, con el respaldo de herramientas didácticas y analíticas (manuales, programas de cómputo y otros materiales de respaldo) desarrollados por la FAO en Centroamérica con el apoyo de RUTA. El propósito de RuralInvest es facilitar, a organizaciones rurales, instituciones, programas y proyectos de desarrollo en el ámbito rural, los conocimientos e instrumentos necesarios para orientar y acompañar con solidez técnica procesos participativos de identificación, preparación y evaluación de pequeños proyectos de inversión.

RuralInvest está compuesto por tres módulos: 

· Módulo 1: Identificación participativa de prioridades locales de inversión. Durante la aplicación de este módulo se realiza un diagnóstico participativo de las comunidades y de su entorno, incluyendo los recursos naturales, las actividades económicas y sociales de la zona, instituciones e infraestructura, así como oportunidades y restricciones.  En función de este diagnóstico se identifican y priorizan las inversiones requeridas.

· Módulo 2: El perfil de los proyectos de inversión: un enfoque participativo. Mediante una metodología y enfoque sencillos se facilita la transformación de ideas generales sobre prioridades de inversión, resultantes del Módulo 1, en perfiles de proyectos de inversión específicos, elaborados en el campo con la participación directa de los interesados, así como un análisis preliminar para seleccionar aquéllos que muestran mejores perspectivas y que por tanto se desarrollarán en proyectos detallados aplicando el Módulo 3. 

· Módulo 3: Formulación y análisis detallado de proyectos. Permite la preparación de una propuesta detallada de proyecto, que contiene toda la información requerida para tomar decisiones bien informadas sobre la viabilidad de la inversión. 

DESCRIPCION DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN  2011

Objetivos 

Los objetivos del Programa son:
· Fortalecer los conocimientos y habilidades de técnicos vinculados con comunidades, organizaciones e instituciones nacionales y locales, en materia de planificación territorial, identificación y formulación participativa de prioridades locales de inversión, a través de la aplicación de una metodología de RuralInvest;

· Fortalecer los conocimientos y habilidades de técnicos e integrantes de organizaciones y otras instancias relacionadas con el desarrollo rural del área Centroamericana, para la formulación y evaluación de pequeñas inversiones;

· Extraer lecciones que permitan mejorar los métodos y contenidos de capacitación y formular lineamientos estratégicos para facilitar la divulgación y el uso de RuralInvest en América Central.

Resultados Esperados
20 practicantes del desarrollo agrícola y rural con funciones al nivel nacional y territorial, con capacidades para elaborar en forma participativa con representantes y actores de comunidades locales, diagnósticos, priorización de necesidades y preparación de perfiles de proyectos, a través de la realización de un “Bloque de capacitación de los módulos 1 y 2” de RuralInvest.

15 practicantes del desarrollo agrícola y rural con funciones al nivel nacional y territorial, con capacidades fortalecidas para la formulación y análisis detallado para la evaluación de proyectos de pequeñas inversiones rurales, a través de la realización de un “Bloque de capacitación del módulo 3” de RuralInvest.
Participantes del programa
El programa mantiene el espíritu de incluir principalmente a personal de organizaciones e instituciones que se encuentran en las zonas rurales, o bien su trabajo está orientado a apoyar el desarrollo agrícola y rural. 

El programa apoyará entre otros, a los actores del nivel territorial de la Estrategia Centroamericana de Desarrollo Rural Territorial (ECADERT)
, en la cual se concibe un territorio 
como un espacio socio-geográfico construido cultural, social e históricamente por la interacción entre los seres humanos, y de éstos con la naturaleza; y se concibe como una unidad de trabajo que se distingue porque puede ser espacialmente delimitada. En general, el concepto de territorio de ECADERT está estrechamente relacionado con el concepto de territorio que maneja RuralInvest.
En este sentido, el programa formará capacidades a un grupo de personas (de organizaciones y de instituciones públicas y privadas) de los territorios focales priorizados por los países y considerado dentro de la estrategia de apoyo a la formulación de planes territoriales, programas de inversión y proyectos de los territorios ECADERT por parte de la Plataforma Regional de Apoyo Técnico (PRAT), de la cual forman parte FAO y RUTA. A continuación una reseña del grupo meta que formará parte de la capacitación (en el Anexo 1 se detalla la estrategia de ejecución de ECADERT y el número de aspirantes por país y módulo).
	País
	Número de postulantes por módulo

	
	Módulos 1 y 2
	Módulo 3

	Costa Rica 
	Total 3 (1 del nivel nacional y 2 de territorio)
	Total 2 (2 de territorio)

	Guatemala
	Total 3 (1 del nivel nacional y 2 de territorio)
	Total 2 (2 de territorio)

	Honduras
	Total 3 (1 del nivel nacional y 2 de territorio)
	Total 3 (1del nivel nacional y 2 de territorio)

	Panamá
	Total 2 (1del nivel nacional y 1 de territorio)
	Total 2 (1del nivel nacional y 2 de territorio)

	República Dominicana
	Total 2 (1del nivel nacional y 1 de territorio)
	Total 2 (1del nivel nacional y 2 de territorio)

	Total
	13
	11


Requisitos y procedimientos para participar en las capacitaciones

Para participar en los cursos, los candidatos a los módulos 1 y 2 deben cumplir los requisitos que se especifican en el Anexo 2; y los candidatos al módulo 3 deben cumplir los requisitos que se especifican en el Anexo 3.

Para ser considerados para participar en el  programa, los aspirantes deben completar y enviar a la coordinación de los cursos las hojas de preselección. Asimismo, cada candidato/a debe presentar su curriculum vitae detallado.

Para que su candidatura sea considerada los candidatos deberán presentar lo siguiente:

· Carta oficial de la jefatura superior de su institución/organización avalando su participación en el curso.

· La Hoja de preselección completa (en forma digital). Para los módulos 1 y 2 referirse al anexo 4 y para el módulo 3 al anexo 5.
· Resumen del curriculum vitae actualizado (en forma digital).

Las Comisiones Nacionales para la Ejecución de la ECADERT o la Autoridad competente de cada país, deberá remitir a la Secretaría Ejecutiva del CAC el nombre de los territorios 
priorizados para ser beneficiarios del Fondo Multiagencial y la información de los candidatos a participar en el programa de formación.  Esta información deberá ser remitida a más tardar el día 13 de setiembre a: Oscar Quesada, correo: oscar.quesada@iica.int , para la aprobación de la candidatura.
Calendario para organización y ejecución de los cursos

· A continuación el cronograma de actividades para la organización y ejecución del Bloque de capacitación de los módulos 1 y 2.
	Actividades
	Fechas

	
	Inicio
	Termino

	Seleccionar candidatos 
	01-09
	16-09

	Realizar curso virtual módulo 1
	03- 10
	15 -10

	Realizar curso virtual módulo 2
	17- 10
	29-10

	Realizar curso presencial y práctica en la comunidad
	14-11
	18- 11


· A continuación el cronograma de actividades para la organización y ejecución del Bloque del módulo 3.
	Actividades
	Fechas

	
	Inicio
	Termino

	Seleccionar candidatos 
	01-09
	16-09

	Realizar curso virtual módulo 1
	03- 10
	15 -10

	Realizar curso virtual módulo 2
	17- 10
	29-10

	Realizar curso virtual módulo 3
	31-10
	28-11

	Realizar curso presencial del módulo 3
	5-12
	9-12


Costos de participación
La Oficina de la FAO para América Central cubrirá el hospedaje y la alimentación durante los cursos.  Cualquier gasto adicional deberá ser cubierto por los participantes o sus respectivas instituciones. La Secretaría Ejecutiva del CAC a través del Proyecto Plan de Apoyo a las Estrategias Regionales en Agricultura, Desarrollo Rural y Seguridad Alimentaria, cubrirá los gastos de boletos aéreos del país de residencia de los participantes al lugar de los cursos y los gastos de terminales.
Información sobre los cursos

Para cualquier información adicional, ponerse en contacto con: Ronald Meza de RUTA en San José, Costa Rica, al correo electrónico: rmeza@ruta.org 
INFORMACION DE LOS CURSOS

Bloque de capacitación de los módulos 1 y 2
El Bloque de los módulos 1 y 2, diseñado para 20 estudiantes  considera: (i) capacitación virtual, (ii) capacitación presencial y (iii) práctica de campo.

El objetivo general de bloque curso es fortalecer los conocimientos y habilidades de técnicos involucrados en el desarrollo sostenible de territorios rurales en Centroamérica.

Resultados esperados
Los productos esperados de este bloque de capacitación son:

· Curso virtual de preparación teórica a los módulos 1 y 2.

· Curso presencial de los módulos 1 y 2.

· Práctica de campo en una comunidad para aplicar los conocimientos de la capacitación, resultando en tres perfiles elaborados participativamente  con la comunidad.

Capacitación virtual

Esta modalidad virtual tratará aspectos teóricos de cada capítulo de los correspondientes módulos, utilizando los manuales elaborados por la FAO.
El curso virtual dará inicio el 3 de octubre y concluirá el 29 de octubre de 2011.  

A continuación se presenta el programa preliminar del curso virtual de los módulos 1 y 2, en el cual se especifican los días en que cada capítulo de sesión se publica en el moodle. Es importante mencionar que la exposición de cada sesión no demora más de 50 minutos. 

	Sesiones 
	Temas de la sesión, según capítulos


	Día que se publican sesiones y exámenes

	1
	Introducción a la capacitación virtual

Módulo 1: Identificación participativa de prioridades locales de inversión
	3 octubre

	
	Capítulo 1 Introducción a RuralInvest

Capítulo 2 Identificación participativa
	

	2
	Capítulo 3 Diagnóstico participativo
	6 octubre

	3
	Capítulo 4 Planificación de desarrollo territorial
	10 octubre

	4
	Capítulo 5 Anexos herramientas y metodologías

Capítulo 6 Concepto de proyectos
	12 octubre

	Examen del módulo
	15 octubre

	5
	Módulo 2: Formulación y empleo de perfiles de proyectos

Capítulo 2 Función y empleo de los perfiles de proyectos
	17 octubre



	
	Capítulo 3 El perfil de proyecto
	20 octubre

	6
	Capítulo 4 Aspectos claves en la preparación de un perfil de proyecto
	24 octubre

	7
	Capítulo 5 Cómo completar e interpretar el perfil de proyecto

Capítulo 6 Proyectos de inversión rural
	26 octubre

	Examen del módulo
	29 octubre


Capacitación presencial y práctica de campo

La capacitación presencial se realizará en una ciudad dentro del territorio seleccionado. La práctica de campo se llevará a cabo en una comunidad cercana a la ciudad donde se  recibe la capacitación práctica. 

La  capacitación presencial se llevará a cabo del 14 al 18 de noviembre de 2011.  A continuación se presenta el programa preliminar de la capacitación presencial de los módulos 1 y 2. 

	Día
	Actividad 

	1
	Llegada de los participantes nacionales e internacionales al lugar del entrenamiento.
Discusión y análisis del contenido del curso virtual para los módulos 1 y 2 (por ej, repaso de plantillas, comentar respuestas de los exámenes)

	2
	Continuación del tema de Discusión y análisis del curso virtual para los módulos 1 y 2

Repaso de la información disponible sobre la comunidad (para verificar la información la disponibilidad de información, e identificar vacíos, etc.)

Modulo 1: Preparación de temas y cuestionarios para la visita a la comunidad.

	3
	Visita a la comunidad 

Discusión y análisis de los resultados de la visita a la comunidad

Preparación de perfiles con la información de la comunidad

	4
	Preparación de perfiles de proyectos

	5
	Continuación de la Preparación de perfiles de proyectos

Entrega de perfiles

Discusión general

Cierre del curso

	6
	Regreso a sus países


Bloque de capacitación del módulo 3

La capacitación del módulo 3 contempla la participación de 15 estudiantes.  Comprende: (i) un curso virtual de los módulos 1 y 2, (ii) un curso virtual del módulo 3, y (iii) un curso presencial de práctica sobre la aplicación del módulo 3.
Los productos esperados son:

· Curso virtual de los módulos 1 y 2, requerido por los participantes en un curso del módulo 3 de RuralInvest. 

· Curso virtual del módulo 3 de RuralInvest, como base teórica requerida para participar en el curso presencial del módulo 3. 
· Curso presencial del módulo 3 ejecutado, haciendo énfasis en aspectos como mercado, ambiente, factibilidad económica y manejo del software, utilizando insumos de perfiles de proyectos elaborados en los módulos 1 y 2, con énfasis en los territorios de donde son originarios los participantes. 
· Perfiles de proyectos analizados, aplicando  el software.
Curso virtual de los módulos 1 y 2 

Esta modalidad virtual  tratará aspectos teóricos de cada capítulo de los módulos 1 y 2, utilizando los manuales elaborados por la FAO. 
El curso virtual de los módulos 1 y 2 se llevará a cabo del  3 al 29 de octubre de 2011. Se utilizará la herramienta “moodle”
. A continuación se presenta el programa preliminar del curso virtual de los módulos 1 y 2, en el cual se especifican los días en que cada capítulo de sesión se publica en el moodle. Es importante mencionar que la exposición de cada sesión no demora más de 50 minutos. 

	Sesiones 
	Temas de la sesión, según capítulos


	Día que se publican sesiones y exámenes

	1
	Introducción a la capacitación virtual

Módulo 1: Identificación participativa de prioridades locales de inversión

Capítulo 1 Introducción a RuralInvest

Capítulo 2 Identificación participativa
	3 octubre

	2
	Capítulo 3 Diagnóstico participativo
	6 octubre

	3
	Capítulo 4 Planificación de desarrollo territorial
	10 octubre

	4
	Capítulo 5 Anexos herramientas y metodologías

Capítulo 6 Concepto de proyectos
	12 octubre

	5
	Módulo 2: Formulación y empleo de perfiles de proyectos

Capítulo 2 Función y empleo de los perfiles de proyectos
	17 octubre



	
	Capítulo 3 El perfil de proyecto
	20 octubre

	6
	Capítulo 4 Aspectos claves en la preparación de un perfil de proyecto
	24 octubre

	7
	Capítulo 5 Cómo completar e interpretar el perfil de proyecto

Capítulo 6 Proyectos de inversión rural
	26 octubre


Curso virtual sobre el módulo 3

Tratará los principales aspectos teóricos del módulo 3, basado en el manual elaborado por la FAO, y materiales complementarios según sean requeridos.

El curso virtual se llevará a cabo del 31 de octubre al 28 de noviembre de 2011. Para la realización del curso se utilizará la herramienta “moodle”
. A continuación se presenta el programa tentativo del curso virtual del módulo 3.
	Sesión 
	Temas



	1
	Conceptos y elementos para la formulación y evaluación de proyectos de inversión

	2
	Importancia del Mercado

Selección de Tecnología y Análisis de Impacto Ambiental

	Examen teórico de de sesiones 1 y 2

	3
	Proyectos que generan y que no generan ingresos

Concepto de costos de inversión y costos recurrentes

Concepto de ingresos

	4
	Concepto de Bloques, Patrón y Cronología de Producción

Rentabilidad financiera y Análisis de Sensibilidad

	Examen teórico de las sesiones 3 y 4


Curso presencial del módulo 3

El curso se realizará en la ciudad capital de un país centroamericano por seleccionarse. 

El contenido de los ejercicios de la práctica se basan en casos reales de  las zonas piloto de ECADERT, particularmente de casos identificados y priorizados participativamente durante la capacitación práctica sobre los módulos 1 y 2. 
El curso tiene una duración de 5 días calendario, y se llevará a cabo del  lunes 5 al viernes  9 de diciembre de 2011.  El programa tentativo del curso se presenta a continuación.
	Días 
	Temas

	1


	Introducción al Curso. Revisión de aspectos teóricos de módulos 1 y 2.

	
	Revisión de aspectos teóricos del módulo 3

	2
	Introducción al Software RURALINVEST. Creación de usuarios y zonas, categorías y parámetros financieros 

Preparación de Perfiles de proyectos que no generan Ingresos

Información general, descripción, valuación cualitativa, costos de inversión, costos generales, actividades, rubros de referencia, recomendaciones, informes

	3


	Continuación de preparación de Perfiles de proyectos que no generan Ingresos

	
	Preparación de perfiles de proyectos que generan ingresos

Información general, descripción, valuación cualitativa, costos de inversión, costos generales, productos, rubros de referencia, recomendaciones, informes

	4
	Preparación de Proyectos detallados que no generan ingresos

Información general, beneficiarios, descripción, tecnología y formación, sostenibilidad, organización y riesgo, costos de inversión, costos generales, actividades, contribuciones, rubros de referencia, recomendaciones, informes

	
	Preparación de Proyectos detallados que generas ingresos

Información general, beneficiarios, descripción, tecnología y formación, sostenibilidad, organización y riesgo, costos de inversión, costos generales, bloques, rubros de referencia, datos financieros, recomendaciones, informes

	5
	Análisis de situaciones con y sin proyecto.

Análisis de sensibilidad de proyectos con RuralInvest.

Evaluación del curso por los participantes
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Anexo 1

Características del segmento meta a capacitar en los cursos 

de los Módulos 1, 2 y 3 de RuralInvest

(Segundo semestre de 2011)

La capacitación que sobre los módulos de RuralInvest que promueven FAO y RUTA para el segundo semestre de 2011, apoyará entre otros, a los actores del nivel territorial de la Estrategia Centroamericana de Desarrollo Rural Territorial (ECADERT), cuyo objetivo general es “Promover la gestión social participativa de polí​ticas públicas territoriales incluyentes y equitativas, con los correspondientes procesos de formulación consensuada de proyectos de futuro y procesos de planeamiento e inversión orientados por una visión estratégica, para la transformación institucional, social, económica, cultural y ambiental del medio rural centroamericano, impulsada por los actores sociales e institucionales de los territorios, valorizando su identidad cultural y sus potencialidades pro​pias para lograr el desarrollo sostenible.”

La ECADERT cuenta con mecanismos para su institucionalización y ejecución en tres planos: Regional, Nacional y Territorial:

· En el Regional se encuentra en operación una Comisión Regional para la Ejecución de la ECADERT compuesta por representantes de los sectores públicos y de la sociedad civil de los países. Asimismo, existe una Red Centroamericana de Grupos de Acción Territorial con representantes de al menos 6 países. 

· En el plano Nacional, la ejecución de la Estrategia está orientada por una Comisión Nacional, la cual integra representantes del sector público y sociedad civil. A la fecha estas Comisiones se encuentran dando sus primeros pasos en 6 países.  

· A nivel de los territorios, se promueve el establecimiento de Grupos de Acción Territorial que también garanticen la participación plena de los actores del territorio. 

Un territorio es un espacio socio-geográfico construido cultural, social e históricamente por la interacción entre los seres humanos, y de éstos con la Naturaleza. El territorio también se concibe como una unidad de trabajo que se distingue porque puede ser espacialmente delimitada. Los límites pueden ser político-administrativos, étnico-culturales, naturales o socioeconómicos. Se han definido tres tipos de territorios: 

Territorios Focales. Son territorios que debido a sus características socioeconómicas y en función de un conjunto de criterios, son considerados como prioritarios por los países
. 
Son definidos por la Comisión Nacional, por propuesta de los Estados o de los actores sociales e institucionales de los territorios, avalada por el Estado.

Territorios transfronterizos. Son territorios  aledaños, ubicados en la zona fronteriza entre 2 ó 3 países (presentan continuidad espacial), por lo que serán gestionados entre dichos países y definidos por la Comisión Regional, con el aval de las Comisiones Nacionales y de los Estados 
Territorios Discontinuos o Afines. Son territorios que no tienen continuidad espacial (no son aledaños), sino que se encuentran separados y hasta pueden estar ubicados en distintos países
Para 2011, FAO y RUTA apoyarán en formar capacidades al recurso humano de los territorios focales priorizados por los países y la estrategia que se ha propuesto y que ha acordado con la Plataforma Regional de Apoyo Técnico (PRAT), de la cual forman parte FAO y RUTA, considerar la siguiente estructura de integrantes a los cursos según módulos.

 Número de candidatos vinculados a la ECADERT, según módulos de RuralInvest

a ser considerados en el Programa de Capacitación de FAO - RUTA

	País
	Territorios focales priorizados por la ECADERT


	# máximo de postulantes por módulo

	
	
	Módulos 1 y 2
	Módulo 3

	Costa Rica 
	-Talamanca-Valle La Estrella; - Sur Alto (cantones Buenos Aires y coto Brus; - Sur bajo (cantones Osa, Golfito y Corredores); -Paquera, Lepanto, Cóbano

Turrialba – Jiménez; -Puriscal, Turrubares; -Sarapiquí; - Norte/Norte (Guatuso, Los Chiles y Upala); -La Cruz/Liberia; -Montes de Oro/Puntarenas (Cuencas Aranjuez y Sardinal) 
	Total 3:

· 1 nacional

· 1 territorio

· 1 territorio


	Total 2:

· 1territorio

· 1 territorio



	Guatemala
	-Los Huistas, Huehuetenango

-Rabinal, Baja Verapaz 

	Total 3:

· 1 nacional

· 1 territorio

· 1 territorio
	Total 2:

· 0 nacional

· 1territorio

· 1 territorio

	Honduras
	-Belén Gualcho 
-Valle del Sensenti 
	Total 3:

· 1 nacional

· 1 territorio

· 1 territorio
	Total 3:

· 1 nacional

· 1territorio

· 1 territorio

	Panamá
	-Veraguas
	Total 2:

· 1 nacional

· 1 territorio
	Total 2:

· 1 territorio

· 1 territorio

	República Dominicana
	-Provincia de Barahona, Región de Enriquillo 

	Total 2:

· 1 nacional

· 1 territorio
	Total 2:

· 1 nacional

· 1 territorio

	Total
	13
	11


Anexo 2

Requisitos de los y las participantes

Módulos 1 y 2 

Para participar en los cursos de los Módulos 1 y 2, será necesario que las personas cumplan con los siguientes requisitos:

· Experiencia y facilidad de trabajo con organizaciones de productores en zonas rurales.

· Tener a cargo programas de capacitación y asistencia técnica a organizaciones de productores.

· Trabajar directamente con organizaciones en comunidades rurales.

· Capacidad de análisis y revisión de la metodología y materiales.

· Garantizar la aplicación de los conocimientos en sus áreas de trabajo.

· Capacidad de análisis y revisión de las metodologías y materiales

· Disponibilidad del 100% para asistir al curso (de lo contrario no se entrega certificado)

· Deseable: conocimiento y experiencia en el uso de metodologías participativas.

Nota: Dado que la primera parte del curso de los módulos 1 y 2 es virtual, se utilizará la herramienta moodle
, por lo que es necesario cumplir con los siguientes requisitos tecnológicos y del usuario que se detallan a continuación:

Requerimientos tecnológicos:

· Explorador de Internet actualizado.(Recomendamos Google Chrome ó Mozilla Fire Fox)

· Conexión de internet de al menos 512 MB.

· Ultima versión de Flashplayer instalada (esto se puede corroborar si la persona puede ver videos de youtube sin problema)

Requerimientos de usuario:

· Poseer una dirección de correo electrónico válida.

· Conocimientos básicos de navegación de páginas web.

Anexo 3

Curso del Módulo 3

Requisitos de los y las participantes

Para participar en el curso del Módulo 3, los y las participantes deben reunir  los siguientes requisitos:

· Contar con conocimientos avanzados sobre formulación y evaluación de proyectos, incluyendo costeo y  análisis financiero.  

· Estar desempeñando actualmente tareas en formulación y evaluación de proyectos en el medio rural.
· Desempeñar funciones de capacitación, incluyendo organización de eventos y docencia 
· Contar con conocimientos sobre sistemas de producción rural (agricultura, ganadería, agroindustria, etc).

· Tener experiencia previa en el uso de computadoras y de programas de Windows 

· Disponibilidad del 100% para asistir al curso (de lo contrario no se entrega certificado)
Nota: Dado que el curso del módulo 3 considera la realización de un curso virtual de los módulos 1 y 2, aparte del curso virtual teórico del módulo 3, se utilizará la herramienta moodle
, por lo que es necesario cumplir con los siguientes requisitos tecnológicos y del usuario que se detallan a continuación:

Requerimientos tecnológicos:
· Explorador de Internet actualizado.(Recomendamos Google Chrome ó Mozilla Fire Fox)

· Conexión de internet de al menos 512 MB.

· Ultima versión de Flashplayer instalada (esto se puede corroborar si la persona puede ver videos de youtube sin problema)

Requerimientos de usuario:
· Poseer una dirección de correo electrónico válida.

· Conocimientos básicos de navegación de páginas web.

Anexo 4

Curso de los Módulos 1 y 2: Planificación e Identificación y 

Formulación Participativa de Prioridades Locales de Inversión

Hoja de pre- selección de participantes
Datos básicos del/ la participante

	Nombre del/ la participante
	

	Territorio al que pertenece


	

	Organización o institución


	

	Profesión y / o especialidad


	

	Edad


	

	Cargo que desempeña


	

	Teléfono oficina


	

	Teléfono móvil/ celular


	

	Fax


	

	Correo electrónico


	

	Dirección (país, ciudad, departamento/provincia, etc)


	


Escriba su nombre en forma completa y clara. Este nombre será utilizado para elaborar los certificados del curso.
Anexo 5
Módulo 3: Formulación y Evaluación de pequeñas  inversiones rurales

Hoja de pre- selección de participantes
Datos básicos del/ la participante

	Nombre del/ la participante


	

	Territorio al que pertenece

	

	Organización o institución


	

	Profesión y / o especialidad
	

	Edad


	

	Cargo que desempeña


	

	Teléfono oficina


	

	Teléfono móvil/ celular


	

	Fax


	

	Correo electrónico


	

	Dirección (país, ciudad, departamento/provincia, etc)


	


Escriba su nombre en forma completa y clara. Este nombre será utilizado para elaborar los certificados del curso.

Conocimientos y experiencia del/la  participante

	Marque con x


	Sí
	No

	Tiene  conocimiento y amplia experiencia en el uso del sistema Windows?      
	
	

	Tiene conocimientos sobre análisis financiero de proyectos?                                                                             
	
	

	Realiza funciones de preparación y evaluación de proyectos?                
	
	


Describa las principales tareas que realiza en su trabajo actual:

	


Describa las principales que realiza en formulación y evaluación de proyectos, dentro de su puesto actual:

	


Nombre los últimos estudios de proyectos formulados por usted o en que ha apoyado.  Indique el año de formulación y para quién lo preparó.

	

	

	

	

	


Nombre los cursos en que usted haya participado como docente o como asistente de docencia.  Indique el año en que se impartió la capacitación y para quién la realizó.

	

	

	

	

	


� El objetivo de ECADERT es “Promover la gestión social participativa de polí�ticas públicas territoriales incluyentes y equitativas, con los correspondientes procesos de formulación consensuada de proyectos de futuro y procesos de planeamiento e inversión orientados por una visión estratégica, para la transformación institucional, social, económica, cultural y ambiental del medio rural centroamericano, impulsada por los actores sociales e institucionales de los territorios, valorizando su identidad cultural y sus potencialidades pro�pias para lograr el desarrollo sostenible.”





� Moodle es una herramienta orientada al E-learning, que apoya en la preparación y ejecución de construir cursos virtuales, exámenes, clases y temarios relacionados a un tema específico. El trabajo de preparación se debe configurar con suficiente anticipación a los cursos, ya que el contenido a subir a la plataforma debe ser elaborado detalladamente para que lo utilicen los estudiantes, se preparen para las pruebas/ exámenes y puedan aprobar el curso correspondiente.





� Moodle es una herramienta orientada al E-learning, que apoya en la preparación y ejecución de construir cursos virtuales, exámenes, clases y temarios relacionados a un tema específico. El trabajo de preparación se debe configurar con suficiente anticipación a los cursos, ya que el contenido a subir a la plataforma debe ser elaborado detalladamente para que lo utilicen los estudiantes, se preparen para las pruebas/ exámenes y puedan aprobar el curso correspondiente.





� Los objetivos de los territorios focales son: obtener experiencias y aprendizajes para alimentar procesos de desarrollo en otros territorios que se vinculen; desempeñarse como escenarios para la formación de capacidades; y practicar procesos de gestión social de los territorios, entre otros. 





� Moodle es una herramienta orientada al E-learning, que apoya en la preparación y ejecución de construir cursos virtuales, exámenes, clases y temarios relacionados a un tema específico. El trabajo de preparación se debe configurar con suficiente anticipación a los cursos, ya que el contenido a subir a la plataforma debe ser elaborado detalladamente para que lo utilicen los estudiantes, se preparen para las pruebas/ exámenes y puedan aprobar el curso correspondiente.


� Moodle es una herramienta orientada al E-learning, que apoya en la preparación y ejecución de construir cursos virtuales, exámenes, clases y temarios relacionados a un tema específico. El trabajo de preparación se debe configurar con suficiente anticipación a los cursos, ya que el contenido a subir a la plataforma debe ser elaborado detalladamente para que lo utilicen los estudiantes, se preparen para las pruebas/ exámenes y puedan aprobar el curso correspondiente.





