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ANTECEDENTES

Creacion de Banco

2004 Creacion de GMC

2002 Consolidacioén institucional

1995

Se crea programa Primer Piso

1993

1991

Se crean Lineas de Financiamiento

Transformacion a FIMC

Creacion Programa ANDI/PYME



PRINCIPALES LOGROS

Modelo a seguir para Instituciones de
primer y segundo piso.

Consolidacion de la iIndustria
microfinanciera hondurena.

Desarrollo e Implementacion de
metodologias de credito y herramientas de
analisis financiero y técnico.

Por muchos anos se desarrollo el papel
como superintendencia del sector.



ESTRATEGIA DE TRABAJO

Desarrollo de Capacidades en el personal.
Trabajo basado en confianza.

Relacion de trabajo personalizada.
Monitoreo, seguimiento, comunicacion.
Confidencialidad.



PRODUCTOS OFRECIDOS

Microcrédito Solidario para Capital de
Trabajo.

Microcrédito Individual para Capital de
Trabajo.

Microcrédito Individual para Activo Fijo.
Microcrédito de Vivienda.

Consumo.

Credito Agricola.



CREDITO AGRICOLA

e Cartera $1.5 millones.
 Clientes 297

Mujeres 20%
e Préstamo Promedio $4.800

Principales actividades atendidas:
Cafe

Ganaderia y Ganado de Leche
Hortalizas

Arroz




IMPACTO DIRECTO E INDIRECTO

Clientes atendidos por IMF clientes:
176,867

72.5% mujeres.
40% ubicadas en el sector rural.

Cobertura en 18 departamentos y 250
municipios de Honduras.

Canalizan recursos aproximadamente
por L 2,409.0 milones al sector
microempresarial.

Las reservas para incobrables de las IMF
clientes a Junio y Julio 2008 son de 111%
en promedio

Entre los anos 2004-2006 se generaba un
promedio de $1.0 millones al afio de
excedentes netos; los que eran
capitalizados para fortalecer patrimonio.




IMPACTO SOCIAL

Inclusion de cientos de miles de personas a la
actividad financiera (Préstamos y Ahorros).

Reconocimiento papel de la MIPYME como
generador de Ingresos y Empleo.

mpacto e incidencia socio politica.

nstituciones con alto sentido de
Responsabilidad Social.

Mejoramiento de la Calidad de vida de muchos
Hondurenos.




QUE ESTAMOS HACIENDO PARA
MEJORAR ESTQO?



DESARROLLO DE ALIANZAS

ESTRATEGICAS
i

¥

QUE GENEREN
VALOR AGREGADO
A LOS SERVICIOS




CONVENIO CON WALMART

ANDI FUNDACION COVELO

Gestor, negociador y WAL MART
Responsable del

Receptor y canalizador
De recursos financieros.

Programa

Define criterios
ﬂ De Seleccion
Seleccionalos
Productos
EL ZAMORANO Agricolas y
Pecuarios BANCOVELO
Y compra
Brinda asistencia directamente
Te_cm(.:? y Operador y ejecutante
Capacitacion a los De los fondos
Clientes

participantes




OBJETIVOS DE ESTE CONVENIO

= Eliminacion de los intermediarios o coyotes.

De esta forma, los productores podran vender
sus productos de forma directa sin compartir sus
utilidades, obteniéndose al final un mejor precio
de venta para los consumidores.

= Asistencia técnica Yy financiera para los
pequenos productores de la zona del Valle de

Yeguare.
. o . P
= Reactivacion del agro en Honduras. + -
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ADQUISICION DE GARANTIA CON USAID

PROPQOSITO: Fortalecer la capacidad crediticia de la organizacion al
financiar los sectores productivos del pais y con ello estimular el
crecimiento economico.

AGRICULTURA

- PRODUCTOS
=~ . DEMADERA
-
PROYECTOS fl
PRESTATARIOS
CALIFICADOS
MANUFACTURA
LIVIANA

CAFE DE ESPECIALIDAD 2=



FUNCIONAMIENTO DE LA GARANTIA

v El Fondo de Garantias cubre un 50% de la suma
total de perdida de capital de los prestatarios que
Incumplan su obligacion de pago con la Fundacion
Covelo.

v La Vigencia del Fondo de Garantia puede variar en
un plazo de 5 a 8 anos.

v El costo de la Garantia de divide en dos: (i) Costo
de Origen, el cual es equivalente al 1% del suma
maxima asegurada por la USAID (50% de la suma
total del Fondo de Garantia) y (ii) costos
semestrales por utilizacion, el cual se -calcula
multiplicando el 0.25% del 50% del saldo promedio
de los préstamos colocados en el Fondo de
Garantia.




PROCESO DE RECLAMO

Se puede efectuar en cualguier momento,
siempre gue la IMF de constancia de gue:

v El préstamo haya sido borrado (castigado) de las
cuentas contables.

v Que esfuerzos razonables se hayan llevado a cabo por
parte de COVELO en la recuperacion del prestamo de
acuerdo a practicas estandares del pais, y

v' Para garantizar que esfuerzos razonables de cobro se
han llevado a cabo, ningun reclamo debe ser remitido a
la USAID antes de 90 dias despues que la IMF haya
demandado el pago total de la deuda.



RESTRICCIONES ENCONTRADAS EN LA
ARTICULACION DE SERVICIOS

Limitaciones de riesgo y del mismo
producto (monto, destino, etc.).

Oferta de Asistencia Técnica Limitada.

Consistencia en la entrega de servicios de
Asistencia Técnica.

Flexibilidad del RH en aplicacion del
seguimiento.

No en todos los casos se complementa el
ciclo de la cadena productiva.



FACTORES CLAVES PARA LA ARTICULACION
EXITOSA

* Desarrollo de alianzas que promuevan el
cumplimiento del ciclo de la cadena
productiva.

 Promover, apoyar y desarrollar productos
gue Incentiven el buen uso de Ilos
recursos.

e Capacidad Yy especializacion de los
actores dentro del proceso (financieros,
técnicos y productivos).



APOYO A REDMICROH EN GESTIONES
DE ENFOQUE DE GENERO

e Se cred la Comision Nacional de Género
con el proposito de evaluar su enfoque en
las IMF que atienden el sector.

* Realizacion de Diagnostico de enfoque de
genero en las IMF socias.

e Participaciobn en eventos nacionales,
regionales e Internacionales gue
promueven el desarrollo de productos con
enfogue de Género.



PRINCIPALES RESULTADOS DEL
DIAGNOSTICO

 Existe disposicion de parte de las organizaciones
para Incorporar en su quehacer la perspectiva de
equidad de genero como estrategia de negocio.

 El 86% de las IMF no correlacionan |la problematica
social que vive la mujer con: baja rentabilidad en
SuUs negocios e incumplimiento en el pago de sus
creditos.

« Bajo nivel de reconocimiento por parte de los
mandos gerenciales y jefaturas de agencias de las
IMF acerca del valor estratégico que tiene la
promocion de la equidad de género vy del
empoderamiento a las _mujeres.
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