Agenda de armonizacién de acciones estratégicas y productos
esperados para avanzar en la aplicacion del enfoque de género
en cadenas de valor en Centroamérica

ANO 2009

ENTIDADES Y PROGRAMAS PARTICIPANTES
Centro Agrondmico Tropical de Investigacién y Ensefianza. Diplomado en Desarrollo Empresarial Rural.
CATIE/CECOECO.
Cooperacion Técnica Alemana. GTZ a través del Equipo Regional de Competencias. Cadenas de Valor y PPP
Cuenta Reto del Milenio de Nicaragua.
Fondo de las Naciones Unidas para la Mujer. UNIFEM a través de sus programas regionales:
Agenda Economica para las Mujeres. AGEM
Mujeres y Desarrollo Econdmico Local. MyDEL

Fundacion Arias para la Paz y el Progreso Humano. Area de Buen Gobierno y Progreso Humano

Instituto Interamericano de Cooperacion para la Agricultura. IICA. Departamento de Desarrollo Rural
Sostenible.

Instituto Nacional de las Mujeres. INAMU. Costa Rica

Ministerio Britanico para el Desarrollo Internacional. DIFID y Gobierno de Finlandia, a través de su Programa:
Promocion de Equidad Mediante el Crecimiento Econdmico. PROPEMCE. Nicaragua

Secretaria Técnica del Concejo de Ministras de la Mujer de Centroamérica. COMMCA
Unidad Regional de Asistencia Técnica para el Desarrollo Rural Sostenible de Centroamérica. RUTA

Universidad del Tropico Himedo. EARTH y la Agencia Espafiola de Cooperacion para el Desarrollo, AECID a
través de su Programa Promoviendo Mercados Sostenibles PROMES. Costa Rica




TEMA 1
DESARROLLO DE METODOLOGIAS E INSTRUMENTAL PARA ABORDAR EL ENFOQUE DE

GENERO EN LAS CADENAS DE VALOR

Las entidades y programas involucrados en este tema son:

AGEM, CATIE/CECOECO, COMMCA, Fundacion Arias, GTZ, IICA, INAMU, MyDEL, PROPEMCE,
PROMES y RUTA

Accion Estratégica 1.1

Esta accion se refiere a la recopilacion y difusion de informacion especifica sobre herramientas, estudios,
casos Yy experiencias sobre cadenas de valor con enfoque de género (incluyendo su interrelacién con el
enfoque territorial)

Productos esperados

o SIFAC-CVG disponible para los diversos actores
Boletin semestral sobre avances de la Agenda elaborado y divulgado

o Acervo de informacién/documentacion existente en el Sistema de Fortalecimiento de Alianzas y
Conocimientos. SIFAC-CVG

¢ Un sistema de alertas funcionando para avisar sobre nuevos materiales en el SIFAC-CVG

Periodo de ejecucion
Desde el segundo semestre 2008 hasta segundo semestre 2009
Aportes especificos

o RUTA facilita un espacio en su pagina web, se encarga de colocar la informacion, disefiar el sitio
segun requerimientos y facilitar su actualizacién.

e Las organizaciones participantes en la Agenda enviaran informacién para compartir: reportes de
los avances en cada uno de los temas, minutas, memorias, sistematizaciones, documentos, etc.
la instalacion de la informacion en la web de RUTA se haré en forma sindicada de manera que
toda informacién se remite a la fuente.

Accié6n Estratégica 1.2

Consiste en afinar el marco conceptual de cadenas de valor con enfoque de género, territorialidad,
empresarialidad y emprendimiento de mujeres

Producto esperado

Marco conceptual traducido en un mapa conceptual, sistematizado y difundido.
Periodo de ejecucion

Primer semestre 2009

Aportes especificos
o GTZ contrata consultora que prepara documento sintético final




Revisién de borrador del marco conceptual por parte de todas las entidades interesadas en el
tema.

RUTA prepara un Foro para la discusién y aportes al documento. Este estara abierto del 1 al 31
de marzo 2009.

Observaciones

Se debera incluir el enfoque de territorialidad con los aportes principales de MyDEL junto con otras
entidades, programas (por ejemplo RIMISP?, ICA y otros) y personas. Estos aportes se realizaran a
través del Foro.

Accidn Estratégica 1.3

Se refiere al desarrollo de caja de herramientas para andlisis y fomento de cadenas de valor con enfoque
de género

Productos esperados

Herramientas existentes recopiladas y adaptadas para incorporar género.

Caja de herramientas traspasada a Alianza de Aprendizaje

Poner caja en un CD para actualizar cada seis meses

Herramientas para el analisis territorial incorporadas

Mecanismo de difusion, socializacién y aprovechamiento de la Caja de herramientas, definido.
Caja de herramientas disponible para un publico amplio.

Periodo de ejecucion

Primer semestre 2009

Aportes especificos

Aportes de herramientas por entidades interesadas en el tema

GTZ, CATIE y RUTA organizan la informacion disponible. GTZ hara una revision de la seleccion
preliminar de bibliogarfia con instrumentos relizada por RUTA

Consultora contratada por RUTA y GTZ incorpora género en la caja de herramientas

RUTA disefia espacio en el sitio web para llenado de la caja de herramientas

CATIE desarrolla metodologia inicial para evaluacion de CdV (esta fue compartida en
conferencia en Octubre). En cuanto al desarrollo de la metodologia de medicién de
impacto en cadenas, ya se hizo. Sin embargo, lo que se decidié era mantener muy
bésica la herramienta en la primera fase y expandirla en la segunda fase (ya tiene
garantia de financiamiento de la Fundacion Ford) para profundizar en temas como
equidad de género, impactos ambientales, entre otros.

Se tomara en cuenta la utilidad de la geo-referenciacion como herramienta para
visibilizar la participacién de las mujeres en cadenas y la experiencia de
MyDEL/UNIFEM) en este tema y el tema territorial. Se esta desarrollando un manual
para la georeferenciacion en Sonsonate que estard listo en julio 2009 que sera
posteriormente distribuido.

AGEM da insumos a partir de los estudios de cadena de valor y del anélisis sobre estadisticas
economicas y género que esta realizando.

' Contacto: Tania Ammour. Apartado 45 - 2250 Tres Rios. RIMISP-Centro Latinoamericano para el Desarrollo Rural. Investigadora / Coordinadora
FIDAMERICA. Tel: (506) 278 6355, Cel. (506) 305 0255, Fax:(506) 278 6368, tammour@rimisp.org, www.rimisp.org



mailto:tammour@rimisp.org

TEMA 2
GENERACION DE INFORMACION QUE VISIBILICE LA PARTICIPACION DE LAS

MUJERES EN CADENAS DE VALOR

Las entidades y programas involucrados en este tema son:

AGEM, CATIE/CECOECO, COMMCA, CRM, Fundacién Arias, GTZ, INAMU, PROPEMCE, PROMES,
RUTA

Accion Estratégica 2.1

Alianzas con instituciones que generan informacion para incidir en la decision de obtenerla con enfoque
de género Util para el fomento de CdV.

Productos esperados

¢ Conjunto de indicadores para el andlisis de la equidad de género en las cadenas de valor.

¢ Indicadores incorporados en organismos/instituciones y programas regionales participantes en
esta agenda

e Presentacion de Indicadores para su incorporacion en otros organismos internacionales
(CEPAL,BM, BID, CE, UNIFEM y Otros) y nacionales (institutos de estadistica, mecanismos de
la mujer, universidades y otros) donde se genera informacion util para las CdV

Periodo de ejecucion
Desde el segundo semestre 2008 hasta segundo semestre 2009
Aportes especificos

o Propuesta de indicadores econoémicos elaborada por la AGEM es revisada y retroalimentada
antes o durante el Taller regional de Marzo 2009.

e UNIFEM en conjunto con institutos de estadistica, mecanismos de la mujer, universidades,
Alianza de Aprendizaje de Desarrollo Empresarial Rural, etc. trabajara en la incorporacién de
indicadores de género

e Las instituciones que participan en el Tema 2 promueven la incorporacion de los indicadores

Observaciones

Estos indicadores tienen como referencia directa el marco conceptual en Tema 1y correlato empirico en
aplicaciones concretas

Estos indicadores requeriran de validacién posterior

Accion estratégica 2.2

Promover el enfoque de género en los estudios de CdV ya existentes (regionales, sectoriales o
territoriales)

Productos esperados
o Criterios establecidos para la identificacion de cadenas de valor con participacion de mujeres,

priorizadas por su importancia estructural y coyuntural para el desarrollo.
e Cadenas de valor identificadas segun criterios




Enfoque de género incorporado en las cadenas de valor identificadas segun criterios
Al menos una CdV identificada y analizada bajo el enfoque de género por pais, en el marco de la
elaboracién del perfil de género en la economia que realiza UNIFEM

Tiempo de ejecucion

Desde el segundo semestre 2008 hasta segundo semestre 2009

Aportes especificos

RUTA ya elabord listado inicial de CdV que han sido estudiadas, que ha sido colocado en la
web.

Las instituciones que participan en este tema definen criterios y priorizan CdV
AGEM/PNUD/UNIFEM asumen el producto 4 que se espera concluido para el primer semestre
de 2009 (pendiente confirmacién)

Accion estratégica 2.3.

Poner a disposicion informacion y estudios que permitan alimentar las estrategias de incidencia en
politicas, priorizadas en el tema 5.

Productos esperados

Identificadas las fuentes de informacion y estudios disponibles.
Acopio materiales segun las prioridades en el tema 5
Opciones de sistematizacion de casos identificadas.

Tiempo de ejecucion

Hasta segundo semestre de 2009

Aportes especificos

Todas las organizaciones participantes aportan fuentes y materiales y los envian para ser
colocados en la web de RUTA

[ICA envia alertas sobre contenidos de interés para recopilar informacion

Buscar opciones con la UCA en Nicaragua

GTZ y CRM Nicaragua ofrecen informacion sobre experiencias de trabajo en cadenas de valor
para que sean sistematizadas.

RUTA apoya proceso de identificacion de opciones de sistematizacion.




TEMA 3
GESTION DE PROCESOS DE ARTICULACION ENTRE ACTORES EN LA CADENA DE VALOR QUE

DEVIENEN EN RELACIONES DE CREDIBILIDAD Y CONFIANZA ENTRE GENEROS

Las entidades y programas involucrados en este tema son:
AGEM, CATIE/CECOECO, CRM, GTZ, INAMU, MyDEL, PROMES, PROPEMCE,
Accion estratégica 3.1
Fortalecer didlogo entre distintos actores en las cadenas
Productos esperados
e Modelos de diagnéstico participativo disefiados para el reconocimiento entre actores (historias
de vida, aplicacion de diagramas de Venn etc.)
e Pautas metodologicas elaboradas para procesos de fortalecimiento del didlogo
Modelos de diagnostico y pautas metodoldgicas validadas y sistematizadas
Tiempo de ejecucion
Segundo semestre 2009
Aportes especificos
e GTZ asume como parte de la caja de herramientas de género en los médulos.
e Se propone la conformacion de un equipo en Nicaragua para empezar a sistematizar el tema de
la articulacion entre actores de la cadena, con la participacion de CRM, GTZ, PROPEMCE y
ONUDI. GTZ convoca una primera reunion.
Observaciones
e Conocer acerca de la experiencia del proyecto de “Estrategias de Articulacion para un
crecimiento competitivo” que ejecuta la ONUDI en Nicaragua (informacién pendiente)
o Sistematizar modelos de articulacién sobre la base de experiencias como la de la GTZ
Accion estratégica 3.2
Articulacion privado-privado con enfoque de género entre actores en cadenas de valor

Productos esperados

e Inventario de experiencias.
e Lecciones aprendidas sistematizadas.

Tiempo de ejecucion

Segundo semestre 2009




Aportes especificos
PROPEMCE realiza el inventario y sistematiza las lecciones con la colaboracion de la GTZ

Observaciones
Todo el grupo colabora con la identificacién de experiencias

TEMA 4
GENERACION DE SERVICIOS FLEXIBLES Y ADECUADOS A LAS NECESIDADES DIFERENCIADAS DE

LAS MUJERES EMPRESARIAS

Las entidades y programas involucrados en este tema son:
AGEM , CATIE/CECOECO, Fundacion Arias, GTZ, IICA, INAMU, MyDEL, RUTA
Accion estratégica 4.1
Desarrollo, promocién o fortalecimiento de redes empresariales de mujeres
Productos esperados
¢ Intercambio entre mujeres empresarias sobre experiencias por pais en el fomento del desarrollo
empresarial femenino y lecciones aprendidas.
o Generacion de espacio para la participacion de las redes de mujeres en esta Agenda de
Armonizacion
Tiempo de Ejecucion
Hasta segundo semestre 2009
Aportes especificos
e INAMU - AGEM - Fundacion Arias promueven e interrelacionan las redes de mujeres con las
que trabajan.
e Fundacién Arias publica un modulo de herramientas para la gestion empresarial de mujeres
centroamericanas.
e Fundacién Arias da seguimiento a la implementacion de un programa integral de formacion en
gestion empresarial y un proceso de incidencia politica desde lo local a lo nacional.
e Fundacién Arias envia para colocar en la web la Agenda de la Red de Mujeres Rurales acogida
por el COMMCA
Observaciones
Solicitar a la AGEM informacion sobre los avances en el fortalecimiento de las redes empresariales de
mujeres

Accion Estratégica 4.2

Visibilizacion y definicién de productos y servicios financieros diferenciados por género




Productos esperados

e Asesoria al BCIE para la transversalizacion de operaciones y estrategias.

¢ Documento sobre la experiencia de MyDEL y la bancarizacion de las mujeres en la base de la
piramide.

e Acciones coordinadas con REDCAMIF y su coordinadora de Género de FAMA, para lograr que
el tema se incluya en la RED.

o Conversaciones iniciadas con CEPAL Chile para que pueda publicarse dentro del libro sobre
Microfinanzas en CA el tema de Mujer y Financiamiento.

Tiempo de Ejecucion

Segundo semestre 2009 y primer semestre del 2010

Aportes especificos

¢ Asomif (Nicaragua) Identifican mejores practicas de género en SSFF
e MyDEL brindaré asesoria al BCIE.
e MyDEL apoyara la coordinacion de género en REDCAMIF.

Observaciones:

o Documento con revisién de avances y compromisos del primer foro centroamericano de
microfinanzas y género (2007)

o Participacion en el foro regional de microfinanzas (agosto 2008) para identificar mejores
practicas de género en la prestacion de servicios financieros .

e Hacer un compromiso de formar un comité que analice el tema de los servicios financieros y
género, lo que implica invitar otros actores del sector financiero

e Solicitar a CEPAL articulos sobre microfinanzas en CA.

¢ Articular acciones con Red Katalysis? sobre su reciente encuentro sobre Finanzas Rurales en
CA.

Accion Estratégica 4.3

Introducir el concepto de la diferenciacion de los servicios por género en el trabajo de Alianza de
Aprendizaje (GTZ, CATIE)

Productos esperados

Sistematizaciones documentadas sobre casos especificos en servicios diferenciados por género en
cadenas.

Tiempo de Ejecucion
Hasta segundo semestre 2009
Aportes especificos

o GTZ ofrece apoyo metodoldgico para sistematizaciones.

2 Contacto Ratll Sanchez. Director Ejecutivo KATALYSIS CENTROAMERICA (CENTRO DE SERVICIOS TECNICOS EN
MICROFINANZAS) Tel239-2926/2073/231 0267 y cel 9985-0092/ rsanchez@redkatalysis.org




e Se revisaran experiencias de GTZ y CRM Nicaragua

Accidn Estratégica 4.4

Desarrollo de una propuesta de proyecto piloto para el mejoramiento de servicios de apoyo a mujeres
empresarias rurales con enfoque de fomento de encadenamiento.

Productos esperados

e Propuesta de una estrategia para mejorar la oferta de servicios financieros y no financieros.
o Elaboracion del perfil de proyecto.
e Presentacion a organismos financiadores

Tiempo de Ejecucion

Segundo semestre 2009

Aportes especificos

RUTA, Fundacion Arias y CATIE preparan perfil y buscan financiamiento
Observaciones

Se debe contemplar a los emprendimientos femeninos y no solo a las empresas.

e Incorporar alternativas de intercambio de buenas précticas.
Se deben trabajar servicios financieros y no financieros y apoyar la innovacién y los servicios
tecnoldgicos.

e Se recomienda modificar los servicios empresariales para que respondan también a los
emprendimientos de las mujeres.

o Incluir intercambios de buenas practicas.

TEMA 5
DEFINICION y EJECUCION DE ESTRATEGIAS DE INCIDENCIA

EN POLITICAS PUBLICAS

Las entidades y programas involucrados en este tema son:
AGEM, COMMCA, IICA, UNIFEM, INAMU, Fundacion Arias y RUTA

Accion Estratégica 5.1
Formulacién de un plan para apoyar la transversalizacion de género en la implementacion de la PACA
Productos esperados

e Acuerdo del CAC acoge solicitud del COMMCA

e Lobbing entre Ministras de la Mujer y Ministros de Agricultura (PPT) que permite abrir espacio de
didlogo para un acuerdo consensuado

e Debate y priorizacién de las medidas seleccionadas por el COMMCA como susceptibles de
género

o Acopio de informacion sobre estado de la implementacién de las medidas priorizadas.




Tiempo de Ejecucion
Hasta segundo semestre 2009
Aportes por organizacion

o RUTA disefa un sito en la web para discusion sobre medidas.
o |ICA coordina con la ST-CAC y la ST-COMMCA para lograr espacio de trabajo
o UNIFEM, RUTA, lICA, Fundacién Arias brindan apoyo técnico al COMMCA.

Accidn Estratégica 5.2

Incorporacion de género en la Estrategia Centroamericana de Desarrollo Rural Territorial. ECADERT
Productos esperados

Espacio de participacién en la formulacién de la Estrategia.

Consulta tematica sobre Género y Territorios como insumo para la ECADERT

Aportes técnicos especificos a la formulacion de la EDRT
Organizaciones de mujeres rurales participan durante la consulta

Tiempo de Ejecucion
Hasta segundo semestre 2009
Aportes especificos

e RUTA apoya la realizacion de un evento de fortalecimiento de capacidades al equipo
interinstitucional que estara a cargo de esta accidn.

[ICA facilitara relacion con SE-CAC

RUTA/MyDEL/IICA/CRM apoyan consulta a grupos de mujeres rurales

UNIFEM/MyDEL apoya contacto con la ART a nivel mundial (Apoyo a redes territoriales)
[ICA/RUTA/UNIFEM/MyDEL articulan acciones para la consulta local con participacion de
gobiernos y sociedad civil




